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臺北市政府勞動局 
114 年度「勞動教育種子教師培訓營」實施計畫 

114 年 4月 8日核定 

壹、緣起 

  本局自105年起，為提升教師對勞動法規與勞動權益的認識，並推動校

園勞動教育，每年度均舉辦勞動教育種子教師培訓營，對象為本市高中職

教師，並自 110 年起擴大至國中教師，114 年度起再納入輔導少年實務工作

者。 

  本年度培訓營課程內容除與108年課綱做連結外，亦結合勞動政策最新

趨勢及青少年打工權益，期望參與者能掌握最新的勞動法制與相關議題，

深化勞動教育課程的專業內涵。此外，本培訓亦鼓勵教師發展更具創新性

與多元化的教學方法，並提供輔導少年實務工作者實務問題解方，提升學

生對勞動權益的理解，進而培養勞動素養，落實教育現場的勞動權益意識！ 

貳、實施對象 

    本市高中、職及國中教師（不限類科，以公民與社會科教師、社會領

域優先錄取），以及輔導少年實務工作者（以設立登記於臺北市之機關、

團體人員優先錄取），每場次預計參與人數至多 40人。 

參、辦理時間及地點 

1、辦理時間 

(1) 國中場：114年5月20日（星期二）13時30分至16時20分。 

(2) 高中職場：114 年 10 月 22 日（星期三）9 時 30 分至 12 時 20

分。 

2、辦理地點 

(1) 國中場：臺北市金華國民中學會議室(臺北市大安區新生南路

二段 32 號)。 

( 公 車 ： 金 華 國 中 站 →253 右 、 金 華 新 生 路 口 站 →0

南,72,109,211,254 左,280 中山,280 承德,290,311 藍,505；

捷運：捷運東門站->步行至金華國中、捷運大安森林公園站->

步行至金華國中、捷運忠孝新生站->搭公車至金華新生路口）。 

(2) 高中職場：國立臺灣師範大學附屬高級中學教室（臺北市大安

區信義路三段 143 號） 

(公車：師大附中站→0 東、20、22、88、204、588、1503；

捷運：文湖線或信義線至「大安站」，出口 1 或出口 2「師大

附中」；) 

肆、辦理單位：臺北市政府勞動局、臺北市政府教育局。 
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伍、課程內容 

每場次課程內容均分為三個主題： 

1、 國中場（課程表如附件 1-1）： 

(1) 課程一 

【別讓 AI 奪走你的權利！勞工必知法律與對策】（含青少年勞

動權益解析） 

邀請陽明交通大學科技法律學院邱羽凡副教授講授，邱副教

授長期關注 AI 對勞動型態影響，從青少年打工或未來職場可

能接觸到的 AI 數位運用衍伸的勞動權益問題等，結合理論與

實務進行分享。 

(2) 課程二 

【勞動桌遊教學經驗分享：用遊戲開啟勞動教育的新可能！】 

邀請臺北市陽明高級中學公民與社會科徐慈華教師分享桌遊

教學經驗，透過遊戲提升課堂互動，讓學生輕鬆理解勞動權

益，探索勞動教育新模式！ 

(3) 綜合座談 

【青少年勞動權益 QA】 

由邱羽凡副教授與徐慈華教師，結合理論與實務，探討青少

年應關切的勞動權益議題，分享專業見解並與參與者交流，

協助教師與實務工作者掌握核心問題。 

2、 高中職場（課程表如附件 1-2） 

(1) 課程一 

【時薪、工時、勞健保？青少年打工打工必懂法規】 

邀請林俊宏律師講授，林律師專精於勞動法領域，並為本局

「勞動好 young 前進校園」勞動權益講座講師，期望透過豐

富的實務經驗與法令見解，深入淺出地講解相關法規，幫助

學員掌握學習重點。 

(2) 課程二 

【勞動教育課程與教學策略：公民與社會科的教學設計】 

邀請國立師範大學附屬高級中學林貞君教師，探討如何將勞

動教育融入公民與社會科的教學中，提升學生對勞動權益的

認識與理解，並提升教師設計課程的能力。 

(3) 綜合座談 

【青少年打工權益 QA】： 

邀請林俊宏律師與林貞君教師，協助教師與工作者輔導青少

年避免職場危險，提升學生勞動法知識與職場安全意識，並
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就打工實務問題提出討論交流。 

 

陸、報名方式 

1、 報名方式： 

(1) 臺北市公私立高中、職及國民中學教師：「臺北市教師在職研

習網」報名，全程參與者，核予研習時數 3小時。 

(2) 輔導少年實務工作者：「臺北市政府勞動局/線上活動報名」

報名。 

2、 錄取通知：將於臺北市教師在職研習網、臺北市政府勞動局公告

錄取名單，另會以 E-mail 寄發錄取人員，未錄取不另通知。 

柒、經費概算 

  本案所需經費由本局公務預算項下支應。 

捌、 預期效益 

  預計參與人數計 40人；另透過參訓教師及輔導少年工作者將培訓所學

運用於教學及輔導現場，帶領並培養學生勞動意識，預計受益學生人數達

4,000 人。 

玖、本計畫奉核定後實施，修正時亦同。  
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附件 1-1、國中場課程配當表 

 
時間 主題 主講人 

13:00-

13:30 
報到 

13:30-

14:20 
「別讓 AI 奪走你的權利！勞工必知法律與對策」 

陽明交通大學科技法律學院 

邱羽凡副教授 

14:20-

14:30 
中場休息 

14:30-

14:40 

【備課新工具！好玩的桌遊也能當教具？】 

勞動權益桌遊簡介 

臺北市政府勞動局 

勞動教育文化科 

劉怡欣股長 

14:40-

15:30 

「勞動桌遊教學經驗分享：用遊戲開啟勞動教育

的新可能！」 

臺北市陽明高級中學 

公民與社會科教師 

徐慈華 

15:30-

16:20 

【青少年勞動權益 QA】 

綜合座談 

1. 邱羽凡副教授 

2. 徐慈華教師 

16:20 賦歸 
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附件 1-2、高中職場課程配當表 

 
時間 主題 主講人 

09:00-

09:30 
報到 

09:30-

10:20 

【時薪、工時、勞健保？青少年打工打工必懂法

規】 

環宇法律事務所 

林俊宏主持合夥律師 

10:20-

10:30 
中場休息 

10:30-

10:40 

【備課新工具！好玩的桌遊也能當教具？】 

勞動權益桌遊簡介 

臺北市政府勞動局 

勞動教育文化科 

劉怡欣股長 

10:40-

11:30 

「勞動教育課程與教學策略：公民與社會科的教

學設計」 

國立師範大學附屬高級中學 

林貞君教師 

11:30-

12:20 

【青少年打工權益 QA】 

綜合座談 

1. 林俊宏律師 

2. 林貞君教師 

12:20 賦歸 

 


